Metody oceny ryzyka

* ryzyko to wskaznik pewnego stanu lub
: zdarzenia, ktore moze doprowadzic¢ do strat lub
czym jestryzyko? == i q6w
0 » ryzyko jest proporcjonalne do
prawdopodobienstwa wystgpienia tego zdarzenia
i do wielkosci efektow ktdére moze spowodowac

Ryzyko nie jest czyms jednorodnym, a zatem nie jest mozliwe podanie
jednej uniwersalnej i jednoznacznej definicji tego pojecia w odniesieniu do
wszystkich aspektow dziatalnosci cztowieka”

A

ryzyko wlasciwe - zwigzane z dziataniem prawa wielkich liczb i odnoszgce sie do zjawisk o
charakterze katastroficznym, jak pozary i powodzie itp.,

ryzyko subiektywne - zwigzane z niedoskonatoscig cztowieka, ktory subiektywnie ocenia
prawdopodobienstwo wystgpienia pewnych zjawisk w przysztosci,

ryzyko obiektywne - forma absolutna niepewnosci, ktéra jest zwigzana z niemozliwoscig
przewidzenia rozwoju niektorych zjawisk.

finansowe

,polityczne” )
POTLY osobiste

badan naukowych

zawodowe




ryzyko

Metody oceny ryzyka

,prawdopodobienstwo wystgpienia niepozgadanych zdarzen zwigzanych

z wykonywang pracg, powodujgcych straty, w szczegolnosci wystgpienia

u pracownikow niekorzystnych skutkow zdrowotnych, w wyniku zagrozen
zawodowych wystepujgcych w srodowisku pracy lub sposobu wykonywania pracy”
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ

Pracodawca ma obowigzek:

wykonywanej na danym stanowisku,

z dnia 26 wrzesnia 1997 r.

w sprawie ogélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy

tekst jedn. Dz. U. 2003 r., nr 169, poz. 1650) ze zm.
oceny i dokumentowania ryzyka zawodowego wynikajgcego z pracy

stosowania koniecznych srodkow profilaktycznych zmniejszajgcych ryzyko,
informowania pracownikow o ryzyku zawodowym oraz o zasadach ochrony

przed zagrozeniami. Przedsiebiorstwo

(wydziat)

KAERTA QCEMNY RYZYKA
ZAWODOWEGDO

MA STANOWISKLU PRACY

Data

numer karty

Sporzadzit

Stanowisko pracy

Imie i nazwisko pracownika/pracownikow

Zalecenia dotyczace

wiadomosci

zawodowe pracownika/pracownikow

przez

Srodki Oszacowanie/ocena .
. o wprowadzenia
Lp. |Zagrozenie ograniczajgce ryzyka dodatkowych
ryzyko zawodowe |zawodowego érodkéw ochrony
Potwierdzenie przyjecia do|Podpis {y) Data




Metody oceny ryzyka

substancje chemiczne to gtdbwne czynniki niebezpieczne i/lub szkodliwe
wystepujgce w laboratorium

oceniajgc ryzyko zawodowe nalezy rozpatrywac:
* niebezpieczne wiasciwosci czynnika chemicznego;

« otrzymane od dostawcy informacje o zagrozeniu czynnikiem chemicznym
oraz zalecen jego bezpiecznego stosowania;

* rodzaj, poziom i czas trwania narazenia;

» wartosci najwyzszych dopuszczalnych stezen w sSrodowisku pracy (jezeli
zostaty ustalone);

« wartosci najwyzszych dopuszczalnych stezen w materiale biologicznym (jezel
zostaty ustalone);

» efekty dziatan zapobiegawczych;
» wyniki oceny stanu zdrowia pracownikéw (jezeli zostata przeprowadzona);

* warunKki pracy przy uzytkowaniu czynnikow chemicznych, z uwzglednieniem
ilosci tych czynnikow.



metoda
grafu ryzyka

metoda JSA Job
Safety Analysis
(analiza
bezpieczenstwa

pracy)

Metody oceny ryzyka
Metody oceny ryzyka

metoda

metoda PHA Risk Score

Preliminary
Hazard Analysis

(wstepnej metoda
analizy wg PN-N-18002:2011

zagrozen)

metoda pieciu
krokow



miejsce pracy
opinie pracownikow
rejestry wypadkow

pracownicy
osoby postronne (np. dostawcy)
szczegolna uwaga: mtodociani, kobiety w cigzy, niepetnosprawni

wielkosc¢ ryzyka
czy istniejgce rozwigzania minimalizujg zagrozenie?

rejestracja zidentyfikowanych zagrozen i Srodkéw
zapobiegawczych

informowanie pracownikow

rejestracja zdarzen niepozgdanych

Zmiana wyposazenia, substanciji, technologii, procedur




algorytm postepowania przy ocenie ryzyka zawodowego zalecany przez norme

PN-N-18002:2011

}

Zebranie informacji potrzebnych do oceny
ryzyka zawodowego

:

Identyfikacja zagrozen

'

Oszacowanie ryzyka zawodowego

|
!
4

|

Y

Wyznaczanie dopuszczalnosci ryzyka
zawodowego

|

Ocena ryzyka zawodowego

Czy s3 potrzebne

Nie

dziatania korygujgce i/lub
zapobiegawcze?

Opracowanie planu
dziatan korygujgcych
ilub
zapobiegawczych

Okresowe
przeprowadzanie

oceny ryzyka
zawodowego

Realizacja planu




graf ryzyka

S — skutki zdarzenia:

S1 - lekkie obrazenia lub dyskomfort
S2 — ciezkie obrazenia jednej lub
wiekszej liczby osob

S3 - $mier¢ jednej osoby

S4 — $mier¢ wielu oséb

metoda czteroparametrowa

| A — czas narazenia na ryzyko:

Al - rzadkie do czestego
A2 — czeste do statego

W — prawdopodobienstwa wystgpienia

| niepozgdanego zdarzenia:

W1 - bardzo mate
W2 — mate

\ G — mozliwo$¢ ochrony przed zagrozeniemj

W3 - relatywnie duze

G1 - efektywna przy spetnieniu pewnych

warunkéw
(G2 - niedajgca prawie zadnych efektow

1=2 - ryzyko mate
I — ryzyko srednie

6-7 - ryzyko duze

W3 W2 Wi
S1 S -
G1
Al — 2 || 1 || -
— *G2
52 N —» 3 | 2 || 1
G1
—» 3| 2 || 1
START A2 -
—» 4 1
Al
53 » 5 2
A2
| ' B
S4
' B[E




metoda PHA

Preliminary Hazard Analysis ryzyko ( R ) jest zalezne od prawdopodobienstwa ( P ) i stopnia szkod (S )
wstepnej analizy zagrozen
(wstepne; y zag ) R=P-S

P — prawdopodobienstwo, z jakim szkody moga nastgpic: war- charakterystyka

P=1-6 e

1 Znikome urazy, lekkie szkody

S — stopien szkdd, ktére moze spowodowac zagrozenie: ) o )
P=1-6 2 Lekkie obrazenia, wymierne szkody

3 Ciezkie obraZenia, znaczne szkody
4 Pojedyncze wypadki smiertelne, ciezkie szkody

5 Zbiorowe wypadki smiertelne, szkody na bardzo duzg skale na te-

renie zaktadu
prawdopodobieristwo 6 Zbiorowe wypadki émiertelne, szkody na duza skale poza tere-
nem zaktadu
poziom 1 2 3 4 5 &
stopieri 1
szkod
, 1=3 - ryzyko akceptowalne
3 4=9 - ryzyko akceptowalne
po dokonaniu oceny
4
. 10-36 - ryzyko nieakceptowane
i wymaga podjecia natychmiastowych
6 dziatan w celu jego ograniczenia




metoda JSA Job Safety Analysis
(analiza bezpieczenstwa pracy)

F — czestotliwo$¢ wystepowania

zdarzenia:
1 — mniej niz raz w roku
2 —jeden raz w roku

3 —jeden raz w miesigcu
4 — jeden raz w tygodniu

5 — codziennie

ryzyko jest zalezne od prawdopodobienstwa (P) i klasy konsekwencji (C)

P=F+0+A

O - prawdopodobienstwo .
A — mozliwos$¢ unikniecia szkody:

wystepowania zdarzenia:

1 — nieistotne 1 - oczywiste

2 — mato prawdopodobne 2 —prawdopodobne
3 — wyobrazalne 3 — mozliwe

4 — prawdopodobne 4 — niezbyt mozliwe
5 — zwykte 5 — niemozliwe

C — potencjalne konsekwencje zdarzenia wypadkowego:

C1 - nieznaczne (nie powoduje niezdolnosci do pracy)
C2 — marginalne (krétka niezdolno$¢ do pracy)

C3 — powazne (dtuzsza niezdolno$¢ do pracy)

C4 — bardzo powazne ($mierc)

klasa konsekwen- prawdopodobiefistwo konsekwencji

cji

P=3- P=5- P=8- P=11- P=14-

N 7 10 19 12 1=2 — ryzyko pomijalne
C1 1 2 3 4 5

3=5 — ryzyko akceptowalne

Cc2 2 3
3 5 4 6-8 — ryzyko nieakceptowane
C4 4 5




metoda

; ryzyko (R) jest iloczynem trzech parametréw: ekspozycji (E) na zagrozenie,
Risk Score

skutkow (S) niepozadanego zdarzenia oraz prawdopodobienstwa (P), ze w

przypadku narazenia na czynnik zagrozenia dojdzie do wypadku

. R R=S-E-P
100 - powazna katastrofa; wiele ofiar Smiertelnych; > 10 min $

40 - katastrofa; kilka ofiar $miertelnych;1-10 min $ P — prawdopodobienstwo zaistnienia niepozgdanego zdarzenia:
15 - bardzo duze; jedna ofiara $miertelna; 0,1—1 min $

S - skutki niepozgdanego zdarzenia:

o o szansa[%]
7 — duze; ciezkie uszkodzenie ciata; 10-100 tys. $ 10 - bardzo prawdopodobne 50
3 - $rednie; absencja; 1-10 tys. $ 6 - catkiem mozliwe 10
1 — mate; udzielenie pierwszej pomocy; < 1 tys. $ 3 - praktycznie mozliwe 1
E — ekspozycja na zagrozenie: 1 - mato prawdopodobne, ale mozliwe 0,1
10 — stata 0,5 - tylko sporadycznie mozliwe 0,01
e e 0,2 - mozliwe do pomyslenia 0,001
., 0,1 - teoretycznie mozliwe 0,0001
3 — sporadyczna (raz na tydzien)
2 — okazyjna (raz w miesigcu)
1 — minimalna (kilka razy w roku)
0,5 — znikoma (raz w roku)
wartosc kategoria ryzyka dziatania zapobiegawcze
R<20 akceptowalne Wskazana kontrola
20<R=70 mate Potrzebna kontrola
7T0<R =200 istotne Potrzebna kontrola

200 <R =400
R > 400 bardzo duze Wskazane wstrzymanie pracy

Potrzebna natychmiastowa poprawa




metoda wg PN-N-18002:2011

Oszacowanie ryzyka zawodowego polega na ustaleniu:

» prawdopodobienstwa wystgpienia niekorzystnych dla zdrowia i zycia
pracownikow nastepstw zagrozen,
» stopnia ciezkosci tych nastepstw.

skala:

trojstopniowa

pieciostopniowa

Prawdopodobienstwo Ciezko$¢ nastepstw
Mata Srednia Duza
Mato prawdopodobne mate mate srednie
1 1 2
Prawdopodobne mate srednie duze
1 2 3
Wysoce prawdopodobne Srednie duze duze
2 3 3
Prawdopodobienstwo Ciezkos¢ nastepstw
Mata Srednia Duza
Mato prawdopodobne bardzo mate mate Srednie
1 2 3
Prawdopodobne mate srednie duze
2 3 4
Wysoce prawdopodobne srednie duze bardzo duze
3 4 5




metoda wg PN-N-18002:2011
nastepstwa o matej szkodliwosci to urazy i choroby, ktére nie powodujg dtugotrwatych

dolegliwosci i absencji w pracy: Prawdopodobiefistwo Ciezkost nastepstw

* niewielkie sttuczenia i zranienia, Mata $rednia Duza

. pod raznienia Ooczu, Mato prawdopodobne m?ha- miﬂe sregnie

* ObJaWy n|eW|e|k|eg0 ZatrUCIa’ Prawdopodobne male $rednie duze

* bodle gtowy itp. 1 2 3
Wysoce prawdopodobne éregnie dus:‘:e dusze

nastepstwa o sredniej szkodliwosci to urazy i choroby, ktére powodujg niewielkie, ale
dtugotrwate lub nawracajgce okresowo dolegliwosci i sg zwigzane z krotkimi okresami absencii:
e Zranienia,

« oparzenia |l stopnia na niewielkiej powierzchni ciata,

« alergie skorne,

» nieskomplikowane ztamania,

» zespoty przecigzeniowe uktadu miesniowo szkieletowego.

nastepstwa o sredniej szkodliwosci to urazy i choroby, ktore powodujg ciezkie i state

dolegliwosci i/lub smier¢:

« oparzenia ll i lll stopnia,

* amputacje,

« skomplikowane ztamania z nastepowg dysfunkcja,

» choroby nowotworowe,

» toksyczne uszkodzenia narzgdow wewnetrznych i uktadu nerwowego w wyniku narazenia
na czynniki chemiczne,

» zespot wibracyjny, zawodowe uszkodzenia stuchu itp.



metoda wg PN-N-18002:2011

Ciezkos¢ nastepstw

Srednia

Duza

mate
1

Srednie
2

Srednie
2

duze
3

( Prawdopodobieristwo

Mata
Mato prawdopodobne mate

1
Prawdopodobne mate

1

Wysoce prawdopodobne Srednie
2

duze
3

duze
3

« Mato prawdopodobne to nastepstwa zagrozen, ktore nie powinny wystgpic
podczas catego okresu aktywnosci zawodowej pracownika

« Prawdopodobne to nastepstwa zagrozen, ktdore mogg wystgpic nie wiecej niz
kilkakrotnie podczas okresu aktywnosci zawodowej pracownika

« Wysoce prawdopodobne to nastepstwa zagrozen, ktore mogg wystgpic

wielokrotnie podczas okresu aktywnosci zawodowej pracownika




metoda wg PN-N-18002:2011

Na stanowiskach, na ktorych wystepuje narazenie na szkodliwe i/lub niebezpieczne
czynniki chemiczne, do oszacowania ryzyka stosuje sie skale trojstopniowa
wykorzystujgc wartosci wielkosci charakteryzujgcych narazenie - najczesciej sg to wartosci
najwyzszego dopuszczalnego stezenie (NDS) lub natezenia (NDN) czynnika szkodliwego
wystepujgcego na stanowisku pracy

Wartosc wielkosci Oszacowanie ryzyka
charakteryzujacej narazenie (P) zawodowego
P>P__ duze
P...=2P>0,5P_. srednie
P<O0,5P__ mate
Pmax - wartos¢ dopuszczalna wielkosci charakteryzujgcej narazenie, ustalana

najczesciej na podstawie obowigzujgcych przepiséw (NDS, NDN) lub w przypadku ich

brakdw na podstawie opinii ekspertow lub/i opinii pracownikow



metoda wg PN-N-18002:2011

Ogoblne zasady wyznaczania dopuszczalnosci ryzyka zawodowego oraz zalecenia dotyczgce
dziatan wynikajgcych z oceny tego ryzyka (oszacowanie w skali 3 stopniowej)

Oszacowanie Dopuszczalnosc
ryzyka ryzyka Niezbedne dziatania
zawodowego zawodowego
Jezeli ryzyko zawodowe jest zwigzane z pracg juz
wykonywang, dziatania w celu jego zmniejszenia
_ ) nalezy podja¢ natychmiast (np. przez zastosowanie
duze niedopuszczalne
srodkdéw ochronnych). Planowanej pracy nie nalezy
rozpoczynaé do czasu zmniejszenia ryzyka
zawodowego do poziomu dopuszczalnego.
) _ Zaleca sie zaplanowanie i podjecie dziatan, ktérych
Srednie
celem jest zmniejszenie ryzyka zawodowego.
dopuszczalne
Konieczne jest zapewnienie, ze ryzyko zawodowe
mate
pozostaje co najwyzej na tym samym poziomie.




metoda wg PN-N-18002:2011

Przyktad postepowania przy szacowaniu w skali trojstopniowej ryzyka zawodowego zwigzanego z
narazeniem inhalacyjnym na szkodliwe substancje chemiczne wystepujgce na stanowiskach pracy

1. Ustalenie wskaznikow narazenia wystepujgcych na danym stanowisku:

° Ps
zmiany roboczej; wskaznikiem tym moze by¢ w przypadku pomiardéw z zastosowaniem
dozymetrii indywidualnej stezenie srednie wazone dla zmiany roboczej (Cw), a w
przypadku pomiardw stacjonarnych gorna granica przedziatu ufnosci dla sredniej
rzeczywistej (GG) lub gbérna granica przedziatu ufnosci dla stezenia sredniego
wazonego dla catej zmiany roboczej (GG W),

- wskaznik narazenia umozliwiajgcy ocene stezenia Sredniego wazonego dla catej

o Pch - wskaznik narazenia umozliwiajgcy ocene stezen chwilowych,

o Pp - wskaznik narazenia umozliwiajgcy ocene stezen putapowych.

2. Odczyt (odpowiednie Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej) wartosci
dopuszczalnych wielkosci charakteryzujgcych narazenie na szkodliwe substancje
chemiczne:

° NDS;
e NDSCh;
e NDSP.

3. Oszacowanie ryzyka zawodowego zgodnie z algorytmem



metoda wg PN-N-18002:2011

Przyktad postepowania przy ¢
narazeniem inhalacyjnym na

1. Ustalenie wskaznikow narazenia
wystepujacych na danym stanowisku:

® P, - wskaznik narazenia
umozliwiajgcy ocene stezenia
Sredniego wazonego dla catej
zmiany roboczej;

® P, - wskaznik narazenia
umozliwiajgcy ocene stezen
chwilowych,

° Pp - wskaznik narazenia
umozliwiajacy ocene stezen

putapowych.

2. Odczyt wartosci dopuszczalnych
wielkosci charakteryzujacych
narazenie na szkodliwe substancje
chemiczne:

e NDS;
e NDSCh;
e NDSP.

3. Oszacowanie ryzyka zawodowego
zgodnie z algorytmem

Cry
Ps > ND5
T3]

Pch > NDSCh

[T

Py > NDSP
?

Pe= 0,5-MD5 i Per<0,5ND5CH*
lub

P:< 0.5MND5 i Pp>0,5-NDSP*

I'I Ryzyko zawodowe male ]'

Ryzyko zawodowe duze

Ryzyko zawodowe srednie }




metoda wg PN-N-18002:2011

Przyktad postepowania przy szacowaniu w skali trojstopniowej ryzyka zawodowego zwigzanego z
narazeniem inhalacyjnym na szkodliwe substancje chemiczne wystepujgce na stanowiskach pracy

Cay
Ps = NDS
b
Pch = NDSCh
by
Pp > NDSP
2

Ryzyko zawodowe duze

P:= 05MND5 i Peh<0,5NDSCh*
lub

P: < 0.5NDS i Pg>0,5-NDSP*

]

Ryzyko zawodowe Srednie

‘ Ryzyko zawodowe male

Oszracowanie ryzyka
rawodowego

Dopuszczalnost
ryzyka
zawodowego

Miezbedne dziatania

duze

niedopuszczalne

Jezeli ryzyko rawodowe jest rwiazane 2
praca jui wykonywana, dziafania w celu jego
rmniejszenia naleiy podjac natychmiast (np.
przez rastosowanie Srodkdw ochrannyeh).
Planowanej pracy nie nalezy rozpoczynac do
czasu rmniejszenia ryzyka zawodowego do
poziomu dopuszezalnego.

irednie

mate

dopuszczalne

Zaleca sie raplanowanie | podjecie dziatan,
ktérych celem jest zmniejszenie ryzyka
rawodowego.

Konieczne jest zapewnienie, e ryzyko
rawodowe pozostaje co najwyiej na tym
samym poziomie.




metoda wg PN-N-18002:2011

Przyktad postepowania przy szacowaniu w skali trojstopniowej ryzyka zawodowego zwigzanego z
narazeniem inhalacyjnym na szkodliwe substancje chemiczne wystepujgce na stanowiskach pracy

Ocena ryzyka zwigzanego z narazeniem inhalacyjnym na stanowisku pracy w laboratorium
hemiczpym.

8p|s pro%@(nu.

Na pewnym stanowisku pracy prowadzono oznaczenia zawartosci amoniaku w trakcie typowej oSmiogodzinnej zmiany roboczej. Prébki

powietrza pobierano z zastosowaniem dozymetrii indywidualnej w strefie oddychania pracownika. Wyniki zestawiono w tabeli:

czas pobierania probek [h] o5 |110]l05 (10| 10|05 ]| 05 1,5 | 1,5
stezenie amoniaku w
powietrzu [mg/m?3]

1,3 30| 72| 70|46 |58 72|96/ 57

Ocenic ryzyko zwigzane z narazeniem na amoniak jako substancje szkodliwg. W zaleznosci od uzyskanego wyniku
zaproponowac dalszy sposdb postepowania.
WYKAZ WARTOSCI NAJIWYZSZYCH DOPUSZCZALNYCH STEZEN CHEMICZNYCH I PYLOWYCH
CZYNNIKOW SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA W SRODOWISKU PRACY

Lp. Nazwa i numer CAS substanciji Najwyzsze dopuszczalne Liczba Uwagi:
chemicznej stefzenie witikien |Oznakowanie
(w :'.1-:;:’:[1332’ w zaleznosci od w cm® substancii
czasu narazenia w ciggu notacjg
zmiany roboczej ,,Eké-t'a"3'
NDS MDSCh NDSE
1 2 3 4 5 ] 7
24 Amoniak 14 28 - - -
[T664=-41-T]




metoda wg PN-N-18002:2011

Przyktad postepowania przy szacowaniu w skali trojstopniowej ryzyka zawodowego zwigzanego z
narazeniem inhalacyjnym na szkodliwe substancje chemiczne wystepujgce na stanowiskach pracy

Ocena ryzyka zwigzanego z narazeniem inhalacyjnym na stanowisku pracy w laboratorium
hemiczpym.

8p|s pro%@(nu.

Na pewnym stanowisku pracy prowadzono oznaczenia zawartosci amoniaku w trakcie typowej oSmiogodzinnej zmiany roboczej. Prébki

powietrza pobierano z zastosowaniem dozymetrii indywidualnej w strefie oddychania pracownika. Wyniki zestawiono w tabeli:

czas pobierania probek [h] o5 |110]l05 (10| 10|05 ]| 05 1,5 | 1,5
stezenie amoniaku w
powietrzu [mg/m?3]

1,3 30| 72| 70|46 |58 72|96/ 57

Ocenic ryzyko zwigzane z narazeniem na amoniak jako substancje szkodliwg. W zaleznosci od uzyskanego wyniku

zaproponowac dalszy sposdb postepowania.

dla NH;: NDS = 14 mg/m3 P

NDSCh = 28 mg/m?3

S max

ktory (Pg, Pep, P, ) wskaznik uwzglednic?

e P, - wskaznik narazenia umozliwiajagcy ocene stezenia Sredniego
wazonego dla catej zmiany roboczej,
e P, - wskaznik narazenia umozliwiajgcy ocene stezen chwilowych,

e P, - wskaznik narazenia umozliwiajacy oceng stezen putapowych.



metoda wg PN-N-18002:2011

Przyktad postepowania przy szacowaniu w skali trojstopniowej ryzyka zawodowego zwigzanego z
narazeniem inhalacyjnym na szkodliwe substancje chemiczne wystepujgce na stanowiskach pracy

Ocena ryzyka zwigzanego z narazeniem inhalacyjnym na stanowisku pracy w laboratorium
hemiczpym.

8p|s pro%@(nu.

Na pewnym stanowisku pracy prowadzono oznaczenia zawartosci amoniaku w trakcie typowej oSmiogodzinnej zmiany roboczej. Prébki

powietrza pobierano z zastosowaniem dozymetrii indywidualnej w strefie oddychania pracownika. Wyniki zestawiono w tabeli:

czas pobierania probek [h] o5 |110]l05 (10| 10|05 ]| 05 1,5 | 1,5
stezenie amoniaku w
powietrzu [mg/m?3]

1,3 30| 72| 70|46 |58 72|96/ 57

Ocenic ryzyko zwigzane z narazeniem na amoniak jako substancje szkodliwg. W zaleznosci od uzyskanego wyniku
zaproponowac dalszy sposdb postepowania.

dla NH;: NDS = 14 mg/m3 —
NDSCh = 28 mg/m3 PS Pmax — N DS
P. = 2iti* G
=2l 1
2i b
P_Q543+Loep+a572+L07p+L045+Q553+Q572+L595+L557
ST 05+1,0+05+1,0+1,0+05+0,5+1,5+1,5
48,3 h- ™4 mg
Ps = m Ps = 6,04—
8 h m



metoda wg PN-N-18002:2011

Przyktad postepowania przy
narazeniem inhalacyjnym na

Ocena ryzyka zwigzanego z nar:
BRRpICHIM:

Na pewnym stanowisku pracy prowadzono
powietrza pobierano z zastosowaniem dozy

czas pobierania probek [h]
stezenie amoniaku w
powietrzu [mg/m?3]

Ps, Poh, Pp

Pch > MDSCh

Ryzyko zawodowe duie

lub
Pg > NDSP
3

Oceni¢ ryzyko zwi | pszacowanie ryzyka Dopuszczainost

p ryka Miezbedne dziatania
zaproponowac da rawodowego i '
rawodowego
. Jeieli ryzyko zawodowe jest rwigzane z
dla NH;: NC . Jast !

pracy jui wykonywang, dziatania w celu jego

NLC rmniejszenia naleiy podjaé natychmiast (np.

duze niedopuszczalne | przez zastosowanie frodkéw ochronnych).

P.=6,041

Planowanej pracy nie nalezy rozpoczynad do
CZasu rmniejszenia ryiyka zawodowego do
poziomu dopuszczalnego.

P..x NDS

max srednie

Zaleca sie zaplanowanie | podjecie dziatan,
ktérych celem jest zmniejszenie ryzyka

dopuszczalne
mafe

resatreas

Konieczne jest zapewnienie, e ryzyko
rawodowe pozostaje co najwyiej na tym
samym poziomie,

Tak

Ryzyko zawodowe male }

ko zawodowe srednie :l'




metoda wg PN-N-18002:2011

Przyktad postepowania przy szacowaniu w skali trojs
narazeniem inhalacyjnym na szkodliwe substancje cf

Ocena ryzyka zwigzanego z narazeniem inhalacyjnym |
hemicznym.

8p|s pro%@éwu.

Na pewnym stanowisku pracy prowadzono oznaczenia zawarto$ci amoniak

powietrza pobierano z zastosowaniem dozymetrii indywidualnej w strefie «

czas pobierania probek [h] 051 10 | 0,5
stezenie amoniaku w
powietrzu [mg/m?3]

1,3 | 30 | 7,2

Ocenic ryzyko zwigzane z narazeniem na amoniak jako substancje
zaproponowac dalszy sposdb postepowania.

dla NH;: NDS = 14 mg/m3
NDSCh = 28 mg/m3

P, =6,04 mg/m3

Fi}

P < 0,5-NDS

Cay

lub
Pech > NDSCh
lub
Pp > NDSP
?

P < 0,5-MD5 i Peh < 0,5-NDSCh®

ND5

Ryzyko zawodowe duie :‘

lub

Ryzyko zawodowe Srednie }

i Pp>0,5-MNDSP*

Ryzyko zawodowe male ]'

Prmax NDS = 14 mg/m3 e

Dopuszczalnosc
ryzyka
rawodowego

Miezbedne dziatania

duie

niedopuszczalne

Jedeli ryzyko rawodowe jest rwiazane 2
praca jui wykonywana, dziatania w celu jego
zmniejszenia naledy podjac natychmiast (np.
przez zastosowanie Srodkdw ochronnych).
Planowanej pracy nie naleiy rozpoczynad do
crasu rmniejszenia ryzyka zawodowego do
poziomu dopuszczalnego.

irednie

[ mate

Zaleca sie zaplanowanie | podjecie dziatan,
ktérych celem jest zmniejszenie ryzyka

zaw:}dnwegu.

Konieczne jest zapewnienie, e ryzyko
rawodowse pozostaje co najwyie] na tym

SAMYM poziomie.
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